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Meil on hea meel teha Teile pakkumine 3-aastaks, et muuta
Sotsiaalministeeriumi ja selle valitsemisala asutuste värbamisprotsessid
lihtsamaks ja efektiivsemaks  kasutades Recrur värbamistarkvara.

Recrur on kaasaegne pilvepõhine platvorm, mis automatiseerib värbamise
olulised sammud, hoiab kokku väärtuslikku aega ning loob sujuva koostöö
värbajate, juhtide ja kandidaatide vahel.

Kuidas Recrur erinevaid osapooli abistab?

Recrur suurendab värbajate ja personalitöötajate
efektiivsust, aidates oluliselt vähendada tööaega
administratiivsetelt ülesannetelt. 

Säästab 69% värbajate aega, võimaldades
keskenduda õigetele kandidaatidele.

VÄRBAJA

JUHT

KANDIDAAT

Recrur annab juhile selge ülevaate
värbamisprotsessist ning pakub väärtuslikku
statistikat paremaks planeerimiseks ja otsuste
tegemiseks. 

Säästab juhi tööaega 39% värbamistegevustelt.

Recrur tagab kandidaadile selge ülevaate
värbamisprotsessist, suurendab kaasatust ja teeb
kandideerimise lihtsaks ning sujuvaks. 

Parandab kandidaatide rahulolu 2 korda, mis
omakorda toetab tööandja brändingut.
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Recrur on sulle kasulik kui:

Vajad ühtset kohta oma värbamisprotsessi haldamiseks
Soovid automatiseerida tehnilisi ülesandeid
Vajad tööriista, mis ühendab kogu värbamistiimi
Soovid mugavalt hallata ja analüüsida kandidaatide andmeid
Soovid karjäärilehte ja ligipääsu talendipangale
Vajad lihtsat viisi töökuulutuste edastamiseks tööportaalidesse

Sisseelamine ja koolitus

Integreerimine tööportaalide ja veebilehtedega

Alusta kasutamist: töövoogude automatiseerimine
ja esimesed kuulutused üleval

Pidev tugi meie poolt. Vastame päringutele 1h jooksul

ALUSTA KASUTAMIST VAID 5 PÄEVAGA:



VAATA KA MEIE KLIENTIDE
EDULUGUSID:

Recruri kliendid

Kaitseinvesteeringute keskus 
digivärbab nagu idufirma

KARJÄÄRILEHE NÄITED, MIS ON
RECRURIGA LAHENDATUD:

Medicum karjäärileht

Prisma karjäärileht

G4S karjäärileht

Prisma Peremarket, Tartu Linnavalitsus, Viljandi vald, Hanza Mechanics,
Connecto, Riigigümnaasiumid,  TalTech, Tartu Ülikool, Tallinna Ülikool, G4S AS,

Baltic Restaurants, COOP, Connecto, Delfi Meedia, HARNO ja paljud teised.
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RECRUR KASUTAJAD ERINEVATEST
SEKTORITEST

Üle 8000 kasutaja 16 eri sektorist!

Lisaks veel: 

https://www.recrur.ee/ee/kliendid
https://www.recrur.blog/ee/home/kaitseinvesteeringute-keskus-digivrbab-nagu-idufirma
https://www.recrur.blog/ee/home/kaitseinvesteeringute-keskus-digivrbab-nagu-idufirma
https://www.recrur.blog/ee/home/kaitseinvesteeringute-keskus-digivrbab-nagu-idufirma
https://career.recrur.com/medicum-tervishoiuteenused-as
https://tuletoole.ee/prisma/#offers
https://g4s.ee/tuletoole/toopakkumised/


Põhifunktsionaalsused Selgitused

Organisatsiooni konto
5 erinevat kontot, mille all on võimalik hallata erinevate
valitsemisala asutuste  värbamisprojekte 

Kasutajate õigused & rollidRollid:
peakasutaja, Värbaja  & Juht Õigused:
vaatleja & moderaator

igal kontol ~ 7 peakasutajat;
~5 värbaja rolli kasutajat;
Limiteerimata arv värbava juhi rolli kasutajaid;
Võimalus siduda piiramatu arv erinevate õigustega
kasutajaid

Konkursside arv aastas, sh avalikud ja
sisemised

Limiteerimata arv konkursse,  sh konkurssidele
kategooriate ja klientide ehk osakondade lisamise võimalus

Kasutajate autentimine
Kasutajanimi & parool, Mobiil-ID, Smart-ID ja ID- kaart.
Lisatasu eest võimalus SSO Entra vahedusel autentimine

Kandidaatide andmebaas
Limiteerimata andmemaht, märksõna otsing nii
kandidaadi profiilist, kommentaaridest kui dokumentidest,
GDPR filtrid

Kandidaatide haldamine

Paindlikud värbamise etapid, sh piiratud vs piiramata
õigustega etapid, kandidaatide otsing, filtreerimine
märksõnade järgi, hindamine, meeldetuletused, 
kandidaatide ajalugu, kohtumiste kokkuleppimine,
kandidaadi manuaalne lisamine, kandidaatidega
suhtlemine ja unikaalne konkursipõhine  kandidaadi vaade,
mida kandidaadiga jagada

Konkursside haldamine

Täielikult kohandatav protsess vastavalt asutuse
vajadustele, sh paindlikud konkursi etapid ja nende
filtreerimine, sh piiratud ligipääsuga konkursid,
konkursside duplitseerimine.
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Värbamistarkvara Recrur võimaldab teostada kõiki organisatsiooni värbamisega
seotud tegevusi ühes keskkonnas. Keskkond on kasutatav eesti keeles.
Paketis sisalduvad põhifunktsionaalsused on toodud järgnevas tabelis.

Täpsem teenuse sisu 



Konkursside haldamine

Võimalus luua nii avaliku kui sisekonkursi projekte, sh ka
konfidentsiaalseid projekte. Kiired ülevaated aktiivsetest
konkurssidest ning kandidaatide staatustest. Süsteemi
teavitused uutest kandidaatidest ning aegumistest.

Masstoimingud kandidaatidega
Ekirjade saatmine, sh ajastamine, automaatkirjad,
intervjuukutsed ja nende meeldetuletused, eeltäidetavad e-
kirjade mallid, teavitused.

Kandidaatide intervjuude planeerimine
Süsteemis võimalik luua intervjuukutsed ja saata
erinevatele osapooltele sellekohane e-kiri. 

Kalendriga liidestused  Outlook või Gmail

Töökuulutused ja kandideerimisvormid

Kujundus vastavalt asutuse visuaalsele identiteedile,
kandideerimisvormide lihtne muutmine, erinevate mallide
loomine ja muutmine. Võimalik luua kohustuslikke
küsimusi.

Värbamistaotluse organisatsioonisisene
kooskõlastamine

Online kooskõlastusring märgitud kinnitajate poolt
(kinnitajad võivad olla erinevate rollide ja õigustega
süsteemi kasutajad)

Liidestused tööportaalidega
CV Online, Rahandusministeeriumi avalike konkursside leht
(loomisel). CVde ja kandideerimisavalduste automaatne
vastuvõtmine. Toetab JSON, XML, iFrame, Javascript liidest

Liidestused asutuse veebilehega ja
sotsiaalmeediaga

Liidestus Recrur API alusel veebilehega, sotsiaalmeediasse
töökuulutuste jagamine: FaceBook, Linkedin, X jne. CV-de ja
kandideerimisavalduste automaatne vastuvõtmine. Toetab
JSON, XML, iFrame, Javascript liidest

Video intervjuud AI video intervjuud ning nende automaatsed kokkuvõtted

Statistika ja raportid
Statistika konkursside, kandidaatide, värbamisallikate
kohta, sh töökuulutuste täpsem statistika. Raportite
genereerimine Excelisse.

Andmete import ja eksport
Võimalus importida ja eksportida kandidaatide ning
konkursside andmeid, k.a. konkursipõhised võrdlustabelid

GDPR nõuetele vastamine

Kandidaatide kustutamine (automaatne või vastavalt märgitud
teavitustele), nõusolekute loomine, poolautomaatsed
pikendamised, filtreerimine vastavalt nõusolekute staatusele.
Andmed jäävad anonümiseeritult statistikasse.

Onboarding & süsteemi ülesseadmine
Online koolitus personaliosakonnale, abi süsteemi
ülesseadmisel, kasutusjuhendid ja -videod

Klienditugi
Personaalne eestikeelne kliendihaldur. Klienditoega
ühenduse saamise võimalused:  Email, telefon, chat. Tööaeg
tööpäeviti 9.00-18.00
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Olemasolevate andmete migreerimine (kui Recrur meeskond teostab
mõnes teises formaadis, mida süsteem ei toeta). Süsteemis olemas
funktsionaalsus, mille abil klient ise saab olemasolevad andmed importida
süsteemi või eksportida andmed süsteemist välja, sellisel juhul lisatasu ei
rakendu.

Ühekordne tasu: 3000 € + KM
Korduv Online koolitus HR’ile ja/või värbavatele juhtidele, kestvus 1h

Ühekordne tasu: 350 € +KM
Lisa Peakasutaja ja värbaja rolli kasutaja lisamine: tasuta
Lisa autentimine

Entra SSO autentimine: ühekordne tasu 1700€ + KM
Lisaarendused

Lepingu perioodil kõik lisaarendused ja lisa liidestused vastavalt teie
erisoovidele 60 €/tund+ KM

Teenuse hinnastus 

Recrur Services OÜ 

Võta ühendust

Teenuse eest on võimalik tasuda aastamaksena:

Sotsiaalkindlustusamet: 4860€ + KM/aastas
Terviseamet 2025€ + KM/aastas
Tervise Arengu Instituut 810€ + KM/aastas
Tervise ja Heaolu Infosüsteemide Keskus 1012.50€ + KM/aastas
Sotsiaalministeerium 2430€ + KM/aastas

Süsteemi ülesseadmine, liidestused tööportaalidega, koolitus HR
osakonnale ning klienditugi sisalduvad paketis. 

Lisateenused (väljaspool paketti):
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